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دلیل الشؤون التعلیمیة

تقـدیم :.1
الإشرافمراكزتأسیسفيبھیؤخذالذيالأساسالمرجعالتعلیمیةالشؤوندلیلیعتبر

والأقسام واختیار وتوظیف العاملین بھا وإدارة كافة شؤونھا.
مسؤولیة إعداد الدلیل وتحدیثھ واعتماده :.2

بمابنودهوتعدیلوتحدیثھالدلیلإعدادعنالمسئولةالجھةھيالتعلیمیةالشؤونإدارة.2.1
یتوافق مع أھداف الجمعیة وأنظمتھا.

ومطابقةتحدیثأوتعدیلمنعلیھیطرأوماالدلیلمراجعةالجمعیةعاممدیریتولى.2.2
لتسییر شؤونھا .بنوده للنظام الأساسي للجمعیة واللوائح والإجراءات المعتمدة

أوتعدیلمنعلیھیطرأوماللدلیلالنھائیةالمراجعةالجمعیةإدارةمجلسیتولى.2.3
تحدیث واعتماده بعد الموافقة علیھ .

مسؤولیةوتتولىبھوالعمللتطبیقھالدلیلمنبنسخھالتالیةالإداراتمنكلتحتفظ.2.4
إدخال ما یطرأ علیھ من تعدیل أو تحدیث :

مكتب مدیر عام الجمعیة .●
إدارة الشؤون الإداریة .●
إدارة الشؤون المالیة .●
مدیر الشؤون التعلیمیة .●
نائبا مدیر الشؤون التعلیمیة .●
رؤساء الأقسام بإدارة الشؤون التعلیمیة .●
مدیرو مراكز ومكاتب الإشراف .●

تعریفات:.3
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تعلیمحلقاتفیھاتعقدجدةمدینةفيجغرافیةمنطقة:الجغرافيالإشرافمركز.3.1
وتحفیظ القرآن الكریم.

وھذه المراكز ھي:
مركز إشراف شمال جدة .●
مركز إشراف جنوب جدة.●
مركز إشراف شرق جدة.●
مركز إشراف وسط جدة.●
مركز إشراف البلد .●
حلقاتفیھاتعقدجدةمدینةفيمرافقأومبانٍأومساجد:النوعيالإشرافمركز.3.2

تعلیم وتحفیظ القرآن الكریم .
وھذه المراكز ھي:

مركز إشراف المجمعات القرآنیة المسائیة .●
مركز إشراف المجمعات القرآنیة الصباحیة .●
مركز إشراف المرافق العامة .●

فیھاتعقدجدةلمحافظةإداریاًتتبعجدةمدینةخارجمراكزالإشراف:مكاتب.3.3

محددة وھذه المكاتب ھي :ضمن ضوابطالجمعیة حلقات لتعلیم   القرآن الكریم وتحفیظھ
مكتب بحرة .●
مكتب حداء .●
مكتب ثول .●

مرفق،مبنى،مسجد(المواقعأحدفيتجتمعالطلابمنعددمنتتكون:الحلقة.3.4
قیموغرسالطالبشخصیةوتنمیةوتحفیظھالكریمالقرآنلتعلیمالجمعیھتختارھاالتي)

الإسلام ومبادئھ وخدمة مجتمعھ.
یوضحالجمعیةلطلابالمتفاوتةالقدراتلجمیعشاملدراسيمقرر:المقرر.3.5

.ملحق المقرر الدراسي )( انظرتحصیلھم العلمي للسیر قدما نحو إنتاجیة متمیزة
(والحلقات)طالبا120ًعنلایقل(الطلابمنعدداًیضممسجد:(أ)فئةمسجد.3.6

الكریمالقرآنلتعلیممتكاملاًتجھیزاًومجھز)حلقاتتسععنولاتزیدحلقاتثمانعنلاتقل
وتحفیظھ ضمن ضوابط محددة.
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(والحلقات)طالبا75ًعنلایقل(الطلابمنعدداًیضممسجد:(ب)فئةمسجد.3.7
القرآنلتعلیممتكاملاًتجھیزاًومجھز)حلقاتسبععنتزیدولاحلقاتخمسعنلاتقل

الكریم وتحفیظھ ضمن ضوابط محددة.
)طالبا150ًعنیقللا(الطلابمنعدداًیضممسجدالمسائي:القرآنيالمجمع.3.8

وتحفیظھالكریمالقرآنلتعلیممتكاملاًتجھیزاًومجھز)حلقاتعشرعنلاتقل(والحلقات
ضمن ضوابط محددة .

(الطلابمنعدداًیضممستقلمبنىأومسجد:(أ)فئةالصباحيالقرآنيالمجمع.3.9
وتحفیظھالكریمالقرآنلتعلیمیقام)حلقات7عنتقللا(والحلقات)طالبا105ًعنلایقل

للجالیات ضمن ضوابط محددة في الفترة الصباحیة .
(الطلابمنعدداًیضممستقلمبنىأومسجد:(ب)فئةالصباحيالقرآنيالمجمع.3.10
لتعلیمیقام)حلقاتستعلىولاتزیدحلقتینعنتقللا(والحلقات)طالبا30ًعنلایقل

الفترة الصباحیة .القرآن الكریم وتحفیظھ للجالیات ضمن ضوابط محددة في
وتحفیظھالكریمالقرآنلتعلیمحلقاتالجمعیةفیھتعقدالذيالمكانھوالعام:المرفق.3.11

.في الإدارات الحكومیة والمؤسسات الأھلیة ضمن ضوابط محددة
منیتقاضاهالذيالمقطوعالشھريالأجریحددالذيالوظیفيالسلمھو:الكادر.3.12
والإدارةالإشرافمكاتبأومراكزببرامجوالقیامالكریمالقرآنبتحفیظالجمعیةتكلفھ

بطاقةعلىویبنىبدلاتمنالعاملینلبعضالجمعیةنظامیقرهماذلكفيبمالھاالمباشرة
ملحق السلم الوظیفي) .( انظرالتقویم والإنتاجیة والمؤھل واختبار القرآن .

المعاییروفقوتمیزهالطالبأداءیحددھامقطوعةمكافأةوالطلاب:المعلمینمكافآت.3.13
.)19.1.33:رقممادة(انظرالجمعیةتقرھاالتي

التابعةوالمجمعاتوالمساجدالإشرافمركزأوالقسمفيیعملمنكل:العاملین.3.14
لمركز الإشراف و على كادر الشؤون التعلیمیة .

(انظرالشخصیةوالصفاتوالإداريالفنيالأداءلتقویمنموذج:التقویمبطاقة.3.15
.ملحق التقویم)

.(انظر ملحق التقویم)نتائج الطلاب الناجحین في اختبارات الجمعیةالإنتاجیة :.3.16
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الھیكل التنظیمي للشؤون التعلیمیة:.4
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مھام الجھاز:
علىالعامالإشرافالإشرافمراكزلشؤونالتعلیمیةالشؤونمدیرنائبیتولى.4.1
الوصفوفقلھاالإداریةالھیئاتأعضاءوترشـیحاختیاروالإشرافمراكزكافة

.الوصف الوظیفي)(ملحقالوظیفي المعتمد لكل وظیفة من وظائف مراكز الإشراف
الفنیةوالمتابعةللإشرافالتعلیمیةالشؤونلإدارةتابعونتربویونمشرفونیعین.4.2

الوصف(ملحقلوظیفتھالوظیفيالوصففيعلیھمنصوصھوماوفقوالإداریة
.الوظیفي)

العاملینأداءوتقویمالبرامجعلىالمباشربالإشرافالإشرافمراكزمدیرویقوم.4.3
الإشرافمركزلبرامجالدوریةوالتقاریرالسنویةوالمیزانیةالخططوإعدادالمركزفي

(ملحقلوظیفتھالوظیفيالوصففيعلیھمنصوصھوماوفقعلیھیشرفالذي
.الوصف الوظیفي)

لھالتابعللمجمعالإداریھالھیئةتشكیلالمسائيالقرآنيالمجمعمدیریتولى.4.4
موضح أدناه :والإشراف علیھا وفق عدد الحلقات التي تعقد فیھ كما ھو

وسكرتیرمدیرمن:حلقھ)14-10(فیھتعقدالذيالمجمعفيالإداریةالھیئةتشكل●
.
وسكرتیرمدیرمن:حلقھ)17-15(فیھتعقدالذيالمجمعفيالإداریةالھیئةتشكل●

ووكیل ومعلم اختبارات .
وسكرتیرمدیرمن:حلقھ)20-18(فیھتعقدالذيالمجمعفيالإداریةالھیئةتشكل●

ووكیل ومرشد طلابي ومعلم اختبارات .
مدیرمن:حلقھ)20منأكثر(فیھتعقدالذيالمجمعفيالإداریةالھیئةتشكل●

وسكرتیر ووكیل ومرشد طلابي ومراقب ومعلم اختبارات .
الھیئةتشكیلالصباحیةالقرآنیةالمجمعاتفيالتربویةالإدارةمشرفیتولى.4.5

ھوكمافیھتعقدالتيالحلقاتعددوفقعلیھاوالإشرافلھالتابعللمجمعاتالإداریھ
موضح أدناه :

.القرآنیةالإدارةمشرفطریقعنیتابعحلقات)4-2(فیھتعقدالذي(ب)المجمع●
.وكیلمن:حلقات)6-5(فیھتعقدالذي(ب)المجمعفيالإداریةالھیئةتشكل●

.مدیرمن:حلقات)9-7(فیھتعقدالذي(أ)المجمعفيالإداریةالھیئةتشكل●
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مدیرمن:حلقھ)12-10(فیھتعقدالذي(أ)المجمعفيالإداریةالھیئةتشكل●
وسكرتیر .

مدیرمن:حلقھ)12منأكثر(فیھتعقدالذي(أ)المجمعفيالإداریةالھیئةتشكل●
وسكرتیر ووكیل.

لھالتابعللمرافقالإداریھالھیئةتشكیلالعامةالمرافقإشرافمركزیتولى.4.6
موضح أدناه :والإشراف علیھا وفق عدد الحلقات التي تعقد فیھ كما ھو

تربويمشرفمن:حلقات)9-5(فیھتعقدالذيالمرفقفيالإداریةالھیئةتشكل●
ووكیل .

تربويمشرفمن:حلقھ)15-10(فیھتعقدالذيالمرفقفيالإداریةالھیئةتشكل●
مقیم وسكرتیر

مشرفمن:حلقھ)16منأكثر(فیھتعقدالذيالمرفقفيالإداریةالھیئةتشكل●
تربوي مقیم ووكیل وسكرتیر .

للمسجدوالإداریةالفنیةوالمتابعةالداخليللإشرافوكیل(أ)فئةمسجدلكلیعین.4.7
.

الفنیةوالمتابعةالداخليللإشرافمتفرغغیرأولمعلم(ب)فئةمسجدلكلیعین.4.8
.ریال)300(مقطوعةمكافأةویعطىللمسجدوالإداریة

والتطویریةالتدریبیةالبرامجلإعدادالإشرافلمركزتابعتدریبمشرفیعین.4.9
معھدمعبالتنسیقالتدریبیةالاحتیاجاتوتحدید،والمعلمینللمشرفینالفنیةالكفاءةلرفع

الإمام الشاطبي .
التي،التربویةالبرامجلإعدادالإشرافلمركزتابعطلابیةبرامجمشرفیعین.4.10
وتحدید،مجتمعھوخدمةومبادئھالإسلامقیموغرسالطالبشخصیةتنمیةفيتساھم

الطلابیة .الاحتیاجات المتعلقة بالبرامج بالتنسیق مع قسم البرامج
فيالإشرافمركزمدیرلمساعدةالإشرافلمركزتابعتربویةإدارةمشرفیعین.4.11
جمیعفيغیابھحالةفيعنھالإنابةو،إلیھیسندھاالتيبالأعمالوالقیامالمركزإدارة

أعمالھ .
مشرفبواقعالمسائیةالقرآنیةالمجمعاتلمركزتابعونتربویةإدارةمشرفویعین.4.12

لكل أربعة مجمعات مسائیة قرآنیة .
لاختباراتالطلابإعدادلمتابعةالإشرافلمركزتابعاختباراتمشرفیعین.4.13

الجمعیة وتحقیق أھداف المركز .
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شھرمنھاأشھر)3(مدةالشاملبالبرنامجیلتحققرارهصدوربعدجدیدمعلمكل.4.14
تطبیق عملي كمساعد معلم .

.معلممساعدسنة17عنعمرهلایقلالذيالجمعیةخریجیعین.4.15
(أ)فئةومسجدوصباحيمسائيقرآنيمجمعأوإشرافمركزكلفيیشكل.4.16

والتدریسالتربویةالعملیةسیروتدعمتقترحواستشاریةإداریةمجالسعامومرفق
بینالعلاقةوتوثیقالطلابیةالمشكلاتوحلالمختلفةالبرامجودعموالبرامجوالخطط

( انظر ملحق المجالس الاستشاریة) .البیت والمجتمع
میزاتفیھالعاملونیمنحمسائيقرآنيمجمعإلى(أ)فئةالمسجدإرتقاءحالةفي.4.17
إشرافمركزإلىعلیھالإشرافوینقلالمسائیة،القرآنیةللمجمعاتالوظیفيالسلم

المجمعات القرآنیة المسائیة .
كلوالمعلمینلھالتابعالمركزھیئةأعضاءاختیارالإشرافمركزمدیریتولى.4.18
ھذافيواردھوماوفققبولھمإجراءاتلإتماموالتنسیقالمعتمدالوظیفيالوصفوفق

.(انظر ملحق الوصف الوظیفي)الدلیل
وفقإلیھالموكلةبالمھامبالقیامالإشرافمراكزفيالعاملینمنفردكلیلتزم.4.19

الوصفملحق(انظرالدلیلھذافيالواردةوالإجراءاتلوظیفتھالوظیفيالوصف
.الوظیفي)

المركز .یتولى كل مركز إشراف إعداد ملفات كاملة للعاملین في.4.20
والمخاطبات الإداریة .یلتزم كل فرد من العاملین بالتسلسل الإداري في المراسلات.4.21
إدارةطریقعنإلاوالتبرعاتالإشتراكاتجمعالعاملینمنفردلأيلایحق.4.22

مع إدارة الشؤون التعلیمیة .الجمعیة ووفق أنظمة الجمعیة الإداریة والمالیة وبالتنسیق
الموافقةأخذبعدإلامطبوعاتأيتوزیعأوإصدارالعاملینمنفردلأيلایحق.4.23

.الرسمیة من إدارة العلاقات العامة والإعلام بالجمعیة
یتم عقد البرامج وفق الأنظمة واللوائح المعتمدة ..4.24
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:حلقات تحفیظ القرآن الكریم.5
شروط فتح الحلقات :.5.1

المعلممنأوالحيأھلیمثلمنأوالمسجدإمامأوالمسجدصاحبمنطلبتقدیم.5.1.1
.
.(انظر ملحق الاجراءات الآیزو)تعبئة النماذج اللازمة.5.1.2
أو المؤسسة الأھلیة .في المرفق العام یقدم طلب رسمي من الإدارة الحكومیة.5.1.3

مواصفات المسجد أو المجمع لفتح الحلقة :.5.2
السعة بحیث یستوعب الحد الأدنى من عدد الطلاب.●
موقع الحلقة مناسب .●
ومواقف للسیارات.أن یتوفر فیھ حدٌ كافٍ من المرافق مثل دورات المیاه●
أن یكون بعیداً عن مصادر الإزعاج .●
أن یكون في موقع آمن لتجنب حوادث المرور .●
یفضل أن یكون الموقع یتوسط الحي الذي یخدمھ .●
دعت الحاجة لذلك .أن لایقع بقربھ مسجد أو مجمع یؤدي نفس الغرض إلا إذا●
.6.3.3رقمالبندوفقالحلقاتلھذهانتسابھمالمتوقعالطلابعددیكونأن●
كمكتب للإدارة .أن یتوفر في المسجد الكبیر أو المجمع غرفة لإستخدامھا●
المالیة .وجود إمكانیة لدى الجمعیة من حیث توفر المعلم والتكالیف●

اكتماللحینأشھرثلاثةلمدةمؤقتتصریحالقرآنيالمجمعأوالمسجدیمنح.5.2.1
.الشروط

مكان الحلقة :.5.3
المسجدملحقاتفيالحلقةتقامولاالمسجدداخلفيالحلقةمكانیكونأنیشترط●

المشرف التربوي.(مكتبة المسجد/صالة النشاط) بحیث یسھل متابعتھا من قبل
بعیداً عن المصلین.یستحسن أن یكون مكان الحلقة في آخر المسجد بحیث تكون●
كللتنفردالمسجدزوایافيالحلقاتتوزعأنفیفضلحلقةمنأكثرالمسجدفيكانإذا●

حلقة بخصوصیتھا.
یفضل أن یكون في مكان الحلقة إضاءة كافیة.●
منویبتعدمتابعتھم,علیھیسھلبحیثالمعلمحولالحلقةفيبالجلوسالطلابیلزم●

جلوسھم خلف بعضھم البعض .
دواعي إغلاق الحلقة :.33511344.33511056.33511296
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إعطاءبعد6.3.3رقمالبندوفقالحلقةفيالمطلوبالعددعنالطلابعددتناقص●
.الوضعلتصحیحأشھر3فرصةالمعلم

إلىبمستواھابالنھوضالحلقةعلىالقائمینمعالمسجدإمامأوالحيأھلتوافقعدم●
الأفضل بعد استنفاذ سبل إصلاح ذلك .

ضعف الإنتاجیة بعد استنفاذ سبل معالجة ذلك .●
الشؤونلمدیرالرفعبعدالمركزمدیریراھاإغلاقھافيمصلحةوجودحالفي●

التعلیمیة .
حلقات الطالبات:.33511344.33511056.33511297

الشؤونمدیرموافقةبعدللطالباتحلقاتفتحالمسائیةالقرآنیةالمجمعاتلإدارةیحق
وفقوتعاملالمسائيالقرآنيالمجمعلإدارةتابعھالحلقاتھذهتكونوأنالتعلیمیة

التالیة:الأنظمھ الوارده في ھذا الدلیل وأن تتوفر فیھا الشروط
الأخرى.أن یكون مدخل حلقات الطالبات منفصلاً عن مدخل الحلقات●
أن یكون المكان مھیئاً للطالبات.●
أن تتوفر إدارة وكادر من المعلمات لھذه الحلقات.●
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عدد الطلاب في الحلقة:.33511344.33511056.33511298
سنوات4(من)والجالیات،والتلقین،النورانیة(تشملالتمھیدیھالمرحلھحلقات●

طالباً.)15(الأعلىوالحدطلاب)10(الأدنىالحد:سنوات)6إلى
والحدطالباً)15(الأدنىالحدسنة):12إلىسنوات7الإبتدائیھ(منالمرحلھحلقات●

طالباً.)20(الأعلى
الأدنىالحدفوق):فماسنة13(والجامعةوالثانویةالمتوسطةالمرحلةحلقات●

طالباً.)20(الأعلىوالحدطالباً)12(
الأعلىوالحدطلاب)10(الأدنىالحد:العامةوالمرافقوالموظفینالكبارحلقات●

طالباً.)20(
مركزمدیرموافقةأخذبعدوالأعلىالأدنيالحدتجاوزالضرورهحالةفيیجوز

الإشراف .
،واحدةدراسیةلمرحلةالحلقةتخصص.33513024.33512256.33513312

عنالفارقولایزیدسنواتثلاثإلىسنةمابینالواحدةالحلقةطلابفارقیتراوحبحیث
أربع سنوات .

بإصدارالتعلیمیةالشؤونإدارةتقوم:الدراسيالتقویم.33513024.33512257
.المعلمینالجدول الزمني لبدء الدرسة وانتھائھا وتعمیمھ على جمیع

یوممنالحلقاتفيالكریمالقرآنتحفیظیستمر:التحفیظأیام.33513024.33512258
الطلابیة .السبت إلى یوم الأربعاء و یخصص یوم الخمیس لإقامة البرامج

أحدفيالكریمالقرآنتحفیظحلقاتتقام:التحفیظفترات.33513024.33512259
الفترات التالیة :

أنعلىونصفساعةعنلاتقلولمدةمباشرةالعصرصلاةتلىالأولى:الفترة●
تكون صلاة العصر في مسجد التحفیظ .

صلاتيتكونأنعلىالعشاءصلاةوحتىمباشرةالمغربصلاةتليالثانیھ:الفترة●
المغرب والعشاء في مسجد التحفیظ.

تحفیظحلقاتفیھماوتعقدالفجرصلاةتليأوالعشاءصلاةتلي:الثالثةالفترة●
الموظفین والكبار .

خمسة ساعات في الیوم .خاصة بحلقات المجمعات الصباحیة لمدةالفترة الرابعة :●
الساعةإلى8الساعةمنصباحاًالعامةالمرافقبحلقاتخاصة:الخامسةالفترة●

.ساعتینعنلاتقلالمسائیةالفترةوفي،11.30
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الإجازات :.33513025
القرآنیةوالمجمعاتالإشرافومكاتبالجغرافیةالمراكز.33513025.33512256

المسائیة :
:تتوقف الدراسة في حلقات التحفیظ في الفترات التالیة

نھایة الاختبارات .قبل الاختبار النھائي بأسبوع للفصل الدراسي الأول وحتى●
العامالتعلیممدارسلطلابالثانيالدراسيللفصلبأسبوعالنھائيالاختبارقبل●

وحتى نھایة الاختبارات .
الدراسةبدایةوحتىالعامالتعلیممدارسلطلابالدراسيالعاممنتصفإجازةبدایة●

.في مدارس التعلیم العام بعد إجازة منتصف العام الدراسي
الدراسةبدایةوحتىالعامالتعلیممدارسلطلابالثانيالفصلمنتصفإجازةبدایة●

.في مدارس التعلیم العام بعد إجازة منتصف الفصل الثاني
وحتىالأضحىوعیدالفطرعیدلإجازةالعامالتعلیممدارسفيالدراسةتوقفمع●

بدایة الدراسة في مدارس التعلیم العام .
المجمعات القرآنیة الصباحیة والمرافق العامة :.33513025.33512257

الأضحىوعیدالفطرعیدلإجازةالعامالتعلیممدارسفيالدراسةتوقفمعتتوقف
وحتى بدایة الدراسة في مدارس التعلیم العام .

نصاب الحلقات.33513026
ومكاتبالجغرافیةالمراكزفيالتربويالمشرفنصاب.33513026.33512256

الإشراف :
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مساجد,ثمانیةعنیزیدولاثلاثةعنیقللابماالمساجدمنالمشرفنصابیحدد
فيموضحھوكماعلیھایشرفالتيالمساجدعددوفقیحتسبالحلقاتمنونصابھ

الجدول التالي:
الحد الأعلى للحلقاتعدد المساجد

318
416
514

6-713
811

القرآنیةالمجمعاتفيالتربویةالإدارةمشرفنصاب.33513026.33512257
الصباحیة :

ولامراكزخمسةعنیقللابماالمجمعاتمنالتربویةالإدارةمشرفنصابیحدد
یشرفالتيالمراكزعددوفقیحتسبالحلقاتمنونصابھمراكزثمانیةعنیزید

علیھا كما ھو موضح في الجدول التالي:
الحد الأعلى للحلقاتعدد المراكز

522
620
718
816

نصاب المشرف في مركز إشراف المرافق العامة :.33513026.33512258
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مرافقثمانیةعنیزیدولامرفقینعنیقللابماالمرافقمنالمشرفنصابیحدد
فيموضحھوكماعلیھایشرفالتيالمرافقعددوفقیحتسبالحلقاتمنونصابھ

الجدول التالي:
الحد الأعلى للحلقاتعدد المرافق

2-322
4-520
6-718
8-916

1214-10المساجد

تقویم أداء مركز الإشراف  :.33513027
الإشرافمراكزلشؤونالتعلیمیةالشؤونمدیرنائبیتولى.33513027.33512256

المتابعةخلالمنوذلكللمراكزالسنویةبالخطةمقارنةالإشرافمراكزكافةأداءتقویم
مراكز الإشراف .المیدانیة والتقاریر الدوریة التي یرفعھا إلیھ مدیرو

سیربمتابعةسلطتھنطاقفيكلالإشرافمراكزمدیرویقوم.33513027.33512257
عنالدوریةالتقاریرودراسةلھالتابعةالحلقاتفيالدوریةوالاختباراتوالمراجعةالحفظ

نائبإلىیرفعھمتكاملتقریرفيودمجھاالإشرافمراكزمشرفویعدھاالتيالمركزأداء
مدیر الشؤون التعلیمیة لشؤون مراكز الإشراف .

منحلقھكلبزیارةسلطتھنطاقفيكلالحلقاتمشرفویقوم.33513027.33512258
الحلقاتتقیمھاالتيالبرامجوسیروالطلابالمعلمأداءلمتابعةشھركلفيمرةالحلقات

المركز .وإعداد نموذج التقویم الخاص بنشاط الحلقة ورفعھ لمدیر
الصباحیةالقرآنیةبالمجمعاتالتربویةالإدارةمشرفیقوم.33513027.33512259

بزیارة كل مجمع مرتین في الشھر .
المسائیةالقرآنیةبالمجمعاتالتربویةالإدارةمشرفیقوم.33513027.33512260

بزیارة كل مجمع مرتین في الشھر .

الاجتماعات  :.33513028
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الإشرافمراكزلشؤونالتعلیمیةالشؤونمدیریترأس.33513028.33512256
الاجتماع الأسبوعي لمدیري مراكز الإشراف

المعلمینوشؤونالتربويالإشرافقسمرئیسیترأس.33513028.33512257
الاجتماع السنوي لمشرفي الجمعیة .

یعقد مدیر مركز الإشراف :.33513028.33512258
●ً وتقویموتطویرهالمركزأداءلمراجعةأسبوعینكلالمركزمشرفيمعاجتماعا

المشرفین .
الملتقى السنوي للمعلمین .●

ویلتزم بحضور الاجتماعات التالیة :
الاجتماع الأسبوعي لمجلس الشؤون التعلیمیة .●
الاجتماع السنوي لمشرفي الجمعیة .●

شھریاًاجتماعاًالمجمعومدیرالتربويالمشرفمنكلیعقد.33513028.33512259
التالیة :مع معلمیھ والھیئة الإداریة للمجمع ویلتزم بحضور الاجتماعات

اجتماع مشرفي مركز الإشراف كل أسبوعین .●
الاجتماع السنوي لمشرفي الجمعیة .●
الملتقى السنوي لمعلمي مركز الإشراف .●

:یلتزم مشرف الإدارة التربویة بحضور الاجتماعات التالیة.33513028.33512260
اجتماع مشرفي مركز الإشراف كل أسبوعین .●
المجمعات(یخصأسبوعینكلالمسائیةالقرآنیةالمجمعاتمدیرياجتماع●

المسائیة )
.معلمیھمعمجمعمدیرأولمشرفشھریاًاجتماعات3حضور●
الاجتماع السنوي لمشرفي الجمعیة .●
الملتقى السنوي لمعلمي المركز .●

یلتزم مشرف التدریب بحضور الاجتماعات التالیة :.33513028.33512261
اجتماع مشرفي مركز الإشراف كل أسبوعین .●
المجمعات(یخصأسبوعینكلالمسائیةالقرآنیةالمجمعاتمدیرياجتماع●

القرآنیة المسائیة )
الاجتماع السنوي لمشرفي الجمعیة .●
الملتقى السنوي لمعلمي المركز .●
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یلتزم مشرف البرامج الطلابیة بحضور الاجتماعات التالیة :.33513028.33512262
اجتماع مشرفي مركز الإشراف كل أسبوعین .●
المجمعات(یخصأسبوعینكلالمسائیةالقرآنیةالمجمعاتمدیرياجتماع●

القرآنیة المسائیة )
الاجتماع السنوي لمشرفي الجمعیة .●
الملتقى السنوي لمعلمي المركز .●
الاجتماع الشھري بقسم البرامج الطلابیة .●
الملتقى السنوي لمشرفي البرامج الطلابیة .●

:یلتزم الوكیل والھیئة الإداریة بحضور الاجتماعات التالیة.33513028.33512263
اجتماع المشرف / مدیر المجمع الشھري .●
اجتماع معلمي المركز مرة سنویاً .●

یلتزم المعلم بحضور الاجتماعات التالیة :.33513028.33512264
اجتماع المشرف الشھري .●
اجتماع معلمي المركز مرة سنویاً .●

توظیف العاملین في مراكز الإشراف:.33513029
والخبراتالمؤھلاتالوظیفةشاغلفيتتوفرأنیجب.33513029.33512256

الوصففيعلیھاالمنصوصبالمھامللقیامالشخصیةوالسماتوالقدراتوالمھارات
فيعملھفترةخلالللتفرغالكافيالوقتلدیھیكونوأنعلیھایعینالتيللوظیفةالوظیفي
.(ملحق الوصف الوظیفي)الجمعیة

والاختبارالشخصیةوالمقابلةللوظائفالترشیحإجراءاتتتم.33513029.33512257
الاجراءات الآیزو)(انظر ملحقلكل متقدم وفق ما ھو وارد في ھذا الدلیل.

تعییناعتمادسلطةلدیھالذيالمسئولھوالجمعیةعاممدیر.33513029.33512258
وفصل العاملین في مراكز الإشراف.

یحق للمعلم التكلیف بحلقة أخرى :.33513029.33512259
الحصولأو،درجة)20(عنلاتقلبھایعلمالتيالحلقةفيإنتاجیتھكانتإذا●

على شھادة متقن.
أوالقرانكاملیختبرأنیشترطالجمعیةفيكاملعامیتملمالذيالمعلم●

إحضار شھادة من الجمعیة لم یمر علیھا عام  .
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المعلم المؤقت :.33513029.33512260
الحلقةتركالذيالمعلمعنمؤقتاًبدیلاًمعلماًیضعأنالتربويللمشرفیحق●

أقصى .بسبب إجازة أو سفر أو أي ظرف خاص ولمدة ثلاثة أشھر كحد
البدیلالمعلمبقاءفيالمشرفورغبةالمؤقتللتعیینالمحددةالمدةانتھاءبعد●

بھاالمعمولالجددالمعلمینلتعیینالرسمیةالإجراءاتاستكمالمنبدفلاالمؤقت
معلميمنالمعلمكانإذاجدیدةبحلقةتكلیفھمسوغاتاستكمالأوالجمعیةنظامفي

الجمعیة .

:تقویم أداء العاملین.33513030
یعتمد التقویم على :.33513030.33512256

(انظرالشخصیةوالصفاتوالإداريالفنيالأداءتقویمفیھاویتم:التقویمبطاقة●
.ملحق التقویم)

.ملحق التقویم)(انظرالإنتاجیة : نتائج الطلاب الناجحین ومستویاتھم●
الإشرافمراكزلشؤونالتعلیمیةالشؤونمدیرنائبعلىیجب.33513030.33512257

تقدیر .تقویم أداء مدیري مراكز الإشراف مرة في العام على أقل
والتربویینالمشرفینأداءتقویمالمركزمدیرعلىیجب.33513030.33512258

فيمرتینالاختباراتومشرفالتدریبومشرفالبرامجومشرفالتربویةالإدارةمشرف
نائبإلىورفعھبذلكالخاصالتقویمنموذجوتعبئةالعامفيمرةالمركزوسكرتیرالعام

.مدیر الشؤون التعلیمیة لشؤون مراكز الإشراف
تقویمالمسائیةالقرآنیةالمجمعاتإشرافمركزمدیریعتمد.33513030.33512259

وتعبئةالعامفيمرتینالمسائیةالقرآنیةالمراكزمدیريلأداءالتربویةالإدارةمشرفي
الإشرافمراكزلشؤونالتعلیمیةالشؤونمدیرنائبإلىورفعھبذلكالخاصالتقویمنموذج

.
لأداءالمجمعومدیرالتربويالمشرفتقویمالمركزمدیریعتمد.33513030.33512260

نائبإلىورفعھبالمعلمینالخاصالتقویمنموذجوتعبئةدراسيفصلكلمرةالمعلمین
.مدیر الشؤون التعلیمیة لشؤون مراكز الإشراف

لأداءالمجمعومدیرالتربويالمشرفتقویمالمركزمدیریعتمد.33513030.33512261
مدیرنائبإلىورفعھبھمالخاصالتقویمنموذجوتعبئةالعامفيمرتینالعاملینبقیة

.الشؤون التعلیمیة لشؤون مراكز الإشراف
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نقل العاملین:.33513031
نقلالمعلمینوشؤونالتربويالإشرافقسمرئیسیعتمد.33513031.33512256

المركزطلبعلىبناء،المركز)وسكرتیرالمركزمدیر(عداالإشرافمراكزفيالعاملین
مبرراتذكرمعالإشرافمركزلمدیرالرجوعبعدالعملمصلحةماتقتضیھعلىبناءأو

النقل .
أسبوعینأولفيآخرمسجدإلىمسجدمنالمعلمنقلفترة.33513031.33512257

.دراسيفصلكلبدایةمن)یوم14(
إیقاف العاملین:.33513032

إیقافالمعلمینوشؤونالتربويالإشرافقسمرئیسیعتمد.33513032.33512256
المركزطلبعلىبناء،)المركزوسكرتیرالمركزمدیر(عداالإشرافمراكزفيالعاملین

مبرراتذكرمعالإشرافمركزلمدیرالرجوعبعدالعملمصلحةماتقتضیھعلىبناءأو
الإیقاف .

حدوثحالةفيالحلقاتفيالتدریسعنالمعلمإیقافیتم.33513032.33512257
إحدى الحالات التالیة :

طریقعنالحلقةعنإیقافھالمعلمطلبإذا.33513032.33512257.33513312
توقیع النموذج الخاص بذلك .

فيالمطلوبالعددعنالطلابعددتناقصإذا.33513032.33512257.33513313
الحلقة .

مقبولتقدیرعلىحصلإذاعاملمدةالمعلممكافأةتوقف.33513032.33512258
مرتین متتالیة .

إنھاء تكلیف العاملین في مراكز الإشراف:.33513033
في الحالات التالیة :ینھي مدیر عام الجمعیة تكلیف العاملین في مراكز الإشراف

أو%70عنللمشرفالوظیفيالأداءتقدیرمستوىتدنىإذا.33513033.33512256
حصل على تقدیر جید مرتین متتالیتین.

أو%60عنللمعلمالوظیفيالأداءتقدیرمستوىتدنىإذا.33513033.33512257
.متتالیةمرات3مقبولتقدیر

الفردأداءمستوىتدنىإذاالإشرافمراكزفيالعاملینبقیة.33513033.33512258
منھم عن مقبول لمرتین متتالیتین.
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كل من ثبت علیھ جرم أخلاقي أو إضرار بعمل الجمعیة ..33513033.33512259
.عدم الحاجة للوظیفة التي یشغلھا ، أو للمصلحة العامة.33513033.33512260
فيعلیھاالمنصوصالأفعالأحدالعاملینأحدارتكابحالفي.33513033.33512261

:علىتنصوالتيوالعمالالعملنظاممن)80(المادة
المسئول أو أحد رؤسائھإذا وقع من العامل اعتداء على صاحب العمل أو المدیر●

أثناء العمل أوبسببھ.
عقد العمل أو لم یطع الأوامرإذا لم یؤد العامل التزاماتھ الجوھریة المترتبة على●

في مكان ظاھر من قبلالمشروعة أو لم یراع عمداً التعلیمات - المعلن عنھا
كتابة.صاحب العمل - الخاصة بسلامة العمل والعمال رغم إنذاره

بالشرف أو الأمانة.إذا ثبت اتباعھ سلوكاً سیئاً أو ارتكابھ عملاً مخلاً●
خسارة مادیةإذا وقع من العامل عمداً أي فعل أو تقصیر یقصد بھ إلحاق●

بالحادثبصاحب العمل على شرط أن یبلغ صاحب العمل الجھات المختصة
خلال أربع وعشرین ساعة من وقت علمھ بوقوعھ.

.إذا ثبت أن العامل لجأ إلى التزویر لیحصل على العمل●
إذا كان العامل معیناً تحت الاختبار .●
●ً خلال السنة الواحدةإذا تغیب العامل دون سبب مشروع أكثر من عشرین یوما

كتابي من صاحبأو أكثر من عشرة أیام متتالیة ، على أن یسبق الفصل إنذار
وانقطاعھ خمسة أیام فيالعمل للعامل بعد غیابھ عشرة أیام في الحالة الأولى

الحالة الثانیة.
للحصول على نتائجإذا ثبت أنھ استغل مركزه الوظیفي بطریقة غیر مشروعة●

ومكاسب شخصیة .
الخاصة بالعمل الذيإذا ثبت أن العامل أفشى الأسرار الصناعیة أو التجاریة●

یعمل فیھ .

أجور العاملین في مراكز الإشراف:.33513034
سلماعتمادصلاحیةلدیھاالتيالجھةھوالجمعیةإدارةمجلس.33513034.33512256

علىبناءًذلكإلىالحاجةدعتكلماوتحدیثھالإشرافمراكزفيالعاملینوتعویضاتأجور
ما یقترحھ مدیر عام الجمعیة.
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أجورلسلموفقاًالإشرافمراكزفيالعاملینمكافآتتحدد.33513034.33512257
(ملحق السلم الوظیفي)وتعویضات العاملین في مراكز الإشراف

دوام العاملین في مراكز الإشراف:.33513035
الجمعیةبدوامالإشرافمركزمكتبفيالعاملونیداوم.33513035.33512256

(الشؤون التعلیمیة)   .
.یداوم بقیة العاملین في مراكز الإشراف بدوام حلقاتھم.33513035.33512257
مركزمكتبفيمكتبيبدوامتربويمشرفكلیلتزم.33513035.33512258

الإشراف یوم من كل أسبوع .
ومشرفالطلابیةالبرامجومشرفالتدریبمشرفیلتزم.33513035.33512259

مختلفینیومینالإشرافمركزمكتبفيمكتبيبدوامالاختباراتومشرفالتربویةالإدارة
بواقع ساعتین لكل یوم .

إجازات العاملین في مراكز الإشراف:.33513036
الإشرافومكاتبمراكزفيالمعلمإجازة.33513036.33512256

الجغرافیة والمجمعات القرآنیة المسائیة :
التعلیممدارسلطلابالأولالدراسيللفصلبأسبوعالنھائيالاختبارقبل●

العام وحتى نھایة الاختبارات .
التعلیممدارسلطلابالثانيالدراسيللفصلبأسبوعالنھائيالاختبارقبل●

العام وحتى نھایة الاختبارات .
بدایةوحتىالعامالتعلیممدارسلطلابالدراسيالعاممنتصفإجازةبدایة●

الدراسي .الدراسة في مدارس التعلیم العام بعد إجازة منتصف العام
بدایةوحتىالعامالتعلیممدارسلطلابالثانيالفصلمنتصفإجازةبدایة●

الثاني .الدراسة في مدارس التعلیم العام بعد إجازة منتصف الفصل
الأضحىوعیدالفطرعیدلإجازةالعامالتعلیممدارسفيالدراسةتوقفمع●

وحتى بدایة الدراسة في مدارس التعلیم العام .
الإشرافومكاتبمراكزفيالعاملینبقیةإجازة.33513036.33512257

:الجغرافیة والمجمعات القرآنیة المسائیة
وحتىالعامالتعلیممدارسلطلابالأولالدراسيالفصلاختباراتبدایةمع●

نھایة الاختبارات.
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وحتىالعامالتعلیممدارسلطلابالثانيالدراسيالفصلاختباراتبدایةمع●
نھایة الاختبارات.

بدایةوحتىالعامالتعلیممدارسلطلابالدراسيالعاممنتصفإجازةبدایة●
الدراسي .الدراسة في مدارس التعلیم العام بعد إجازة منتصف العام

بدایةوحتىالعامالتعلیممدارسلطلابالثانيالفصلمنتصفإجازةبدایة●
الثاني .الدراسة في مدارس التعلیم العام بعد إجازة منتصف الفصل

الأضحىوعیدالفطرعیدلإجازةالعامالتعلیممدارسفيالدراسةتوقفمع●
وحتى بدایة الدراسة في مدارس التعلیم العام .

الصباحیةالقرآنیةالمجمعاتفيالعاملینإجازة.33513036.33512258
والمرافق العامة :

المشرفقبلمنموعدھاعلىالموافقةیتمأنعلىالسنةفيشھرإجازة●
ومدیر مركز الإشراف مع وجود البدیل .

،المذكورةالأوقاتغیرفيمرتببدونإجازةالعاملیمنح.33513036.33512259
المركزمدیرموافقةبعد

وتوفیر البدیل المؤقت .
إفادة تعریف للعاملین في مراكز الإشراف :.33513037

القرآنتحفیظلجمعیةانتسابھتثبتتعریفإفادةالعاملیمنح.33513037.33512256
الكریم بعد تقدیم الطلب للشؤون الإداریة

التعلیم :.33513038
فيالمقرةوالموادالدراسیةالخطةوفقالتعلیمیةالعملیةتسیر.33513038.33512256

المقرر المعتمد لھذه الحلقات.
وثقافیةوعلمیةتربویةبرامجعلىالتعلیمیةالخطةتشتمل.33513038.33512257

فيومشاركتھبدینھواعتزازهشخصیتھوتنمیةالطالبلتحفیزتھدفوریاضیةواجتماعیة
خدمة مجتمعھ .

وتوجیھھمللطلبةالكریمالقرآنوتحفیظتعلیممھمةللمعلمتوكل.33513038.33512258
ملحق(وظیفتھوصففيمفصلھوماوفقأدائھموتقویمالصحیحةالإسلامیةالوجھة

الوصف الوظیفي)
ضوابط التعلیم :.33513038.33512259

1/1010السجلكودھـ451/1/1432من21صفحة



والمراجعةالحفظفيیلتزمأنالمعلمعلىیجب.33513038.33512259.33513312
بالمقرر المعتمد .

والمراجعةالحفظبینیوازنأنللمعلمیحق.33513038.33512259.33513313
حسب الأحوال المختلفة والأوقات المتفاوتة.

وتقویمھاوالمراجعةالحفظبرامجالمعلمیتابع.33513038.33512259.33513314
بنفسھ ویبذل قصارى جھده في رفع المستوى العام للحلقة.

الأنظمةوفقبالتوثیقعملھفيالمعلمیلتزم.33513038.33512259.33513315
المعتمدة من قبل الجمعیة .

(أجزاءالأولىالحفظمرحلةفيالمعلمیراعي.33513038.33512259.33513316
وأحكام التجوید.عم وتبارك والمجادلة) دقة الملاحظة للمخارج والصفات

الترغیبوسائلاستخدامالمعلمعلىیجب.33513038.33512259.33513317
والتحفیز للمحافظة على استمرار تقدم الطلاب وتفوقھم.

ضربوسیلةاستخدامعدمالمعلمعلىیجب.33513038.33512259.33513318
الطلاب .

التغلبفيبحكمةالتصرفالمعلمعلىیجب.33513038.33512259.33513319
وتقویم سلوكھم .على المشكلات الطارئة لتحقیق العدل بین جمیع الطلبة

طالببكلخاصشھريتقریربإعدادالمعلمیلتزم.33513038.33512259.33513320
خلال الشھر .في الحلقة یوضح فیھ مستواه في برنامج الحفظ والمراجعة

مناسبةیجدھاأخرىوسیلةأيابتكارللمعلمیحق.33513038.33512259.33513321
طلعةالمسجد-زیارة-حفل-الشھریة(التقاریرالطلابأمورأولیاءمعللتواصل

-....... ).شھریة- مجلس لأولیاء الأمور-رسائل الجوال-البرید الالكتروني

الطلبةحفظبسجلاتالعنایةالمعلمیلزم.33513038.33512259.33513322
بنودباقيباستكمالوالعنایةبأولأولاًویراجعونھالطلبةیحفظھماوتدوینومراجعتھم

السجل وذلك من خلال دفتر المتابعة المعتمد من قبل الجمعیة.
ضوابط الحفظ:.33513038.33512260

(جزءالثلاثینالجزءمنحفظھفيالطالبیبدأ.33513038.33512260.33513312
حتى سورة عم) .عم) وفق طبعة المدینة المنورة (الفاتحة ثم الناس ,ھكذا
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تلاوةًضبطھبعدإلاالطالبحفظیقبللا.33513038.33512260.33513313
وتجویداً.

لحالالمناسبةالحفظطرائقإحدىالمعلمیستخدم.33513038.33512260.33513314
طلابھ ویستمر علیھا.

خطأمنأكثرأخطأإذاحافظاًالطالبیعتبرلا.33513038.33512260.33513315
أوتحریفھاأوكلمةإسقاطأوالاستمرارعدمبسببالخطأكانسواءًأسطر)5(كل

تحریف حركة.
لمماجدیدفرعأجزاءحفظفيالطالبیبدألا.33513038.33512260.33513316

ینجح في اختبار الفرع الذي قبلھ.
الحفظمنوالتقلیلوالتجویدالأداءعلىالتركیز.33513038.33512260.33513317

علىیركزاجتیازھاوبعد)المصحفمنالأخیرةأجزاءالثلاثة(الأولىالمرحلةفي
الحفظ.

ضوابط المراجعة:.33513038.33512261
واجبمعالسابقینالواجبینبعرضالطالبیلزم.33513038.33512261.33513312

الحفظ الیومي وتعتبر ھذه المراجعة الصغرى لھ.
الطلابمنأكثرأوبواحدالاستعانةللمعلمیحق.33513038.33512261.33513313

المتمیزین في المراجعة الصغرى.
الانتھاءعندكاملةالسورةبعرضالطالبیلزم.33513038.33512261.33513314

منھم.منھا وعرض الحزب أو الجزء كاملاً عند الانتھاء من أي
تممافيللطالبشھریاًاختباراًالمعلمیجري.33513038.33512261.33513315

حفظھ خلال الشھر.
المراجعةطرائقإحدىبإتباعالمعلمیلتزم.33513038.33512261.33513316

الكبرى المناسبة ویلزم طلابھ بالسیر علیھا.
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الاختبارات.33513039
التعریفات.33513039.33512256

النصاستظھارمنالتامالتمكنمعناه:الحفظ.33513039.33512256.33513312
القرآني من حیث الآتي :

تسلسل الكلمات والآیات ، ومعرفة أوائلھا وأواخرھا .-1
المصحفرسمیوافقبماوتشدیداتھابحركاتھاالكلمةبناءعلىالمحافظة-2

العثماني .
.المحافظة على سلامة الكلمة من غیر نقص أو زیادة في الحروف-3

للطالبالجیدالأداءومعناه:التطبیقيالأداء.33513039.33512256.33513313
من حیث الآتي :

الوراءإلىالرجوعأوالتوقفأو،والتلعثمالترددوعدم،نفسھمنالطالبوثوق-1
بقصد تذكر الآیات .

.تحسین الصوت والتمكن من السیطرة علیھ في حال الرفع والخفض-2
أحكامتطبیقومعناه:التطبیقيالتجوید.33513039.33512256.33513314

التجوید ، مع مراعاة الآتي :
النطق الصحیح للحروف .-1
والترقیق والقلقلة .مراعاة صفات الحروف ومراتبھا المختلفة كمراتب التفخیم-2
توفیة مقادیر الغنة في مواضعھا بمقدار حركتین-3
مراعاة أحكام النون والمیم الساكنتین والتنوین .-4
استیفاء مقادیر المدود وتساویھا في التلاوة .-5
العنایة بأحكام الوقف والابتداء .-6

التجویدأحكاممعرفةومعناه:النظريالتجوید.33513039.33512256.33513315
التجوید المعتمد .نظریاً  ، مع مراعاة معنى التعریفات ولیس نصھا وفق منھج

شروط دخول الاختبار :.33513039.33512257
فيالمنتظمینالجمعیةطلابمنالكریمالقرآنأجزاءلاختبارالمتقدمیكونأن-1

الحلقات ویرشح من قبل معلمي الجمعیة .
الكریمالقرآنلتحفیظالخیریةالجمعیةخطةضمنبھاالمتقدمالأجزاءتكونأن-2

بمحافظة جدة .
أن تكون الأجزاء المتقدم بھا متصلة .-3
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إذاالمرحلیةالجمعیةاختباراتاجتازقدالقرآنكامللاختبارالمتقدمیكونأن-4
كان من طلابھا المنتظمین .

الفرعفيونجحأخرىجمعیةأيفياختبروأنسبققدالطالبیكونلاأن-5
.الذي تقدم فیھ ویؤخذ علیھ تعھد بذلك

التيللاختبارالتقدیماستمارةخلالمنمنھالمطلوبةالبیاناتالطالبیستوفيأن-6
صورتینوتضاف،الشخصیةھویتھیثبتماإحضارمعالجمعیةتعدھا

شخصیة للمتقدم لاختبار كامل القرآن الكریم .
غیرمنمنھأجزاءأوكاملاًالكریمالقرانحفظلاختبارالمتقدمالطالبكانإذا-7

حالةفيشھادةویمنحمنتسباًویسمى،اختبارهمنمانعفلاالجمعیةطلاب
نجاحھ , ویحسب ضمن إحصائیة الجمعیة .

شروط التقدم لاختبار متقن :.33513039.33512258
تسعین)90(عنتقللابدرجةالكریمالقرآنحفظشھادةعلىالمتقدمحصول-1

درجة ویستثنى من ذلك الطالب المنتظم في حلقات الجمعیة.

إحدى القراءات.اجتیاز المتقدم لمتن الجزریة، أو حصولھ على إجازة في-2
لجنة الاختبار :.33513039.33512259

عنتزیدولاالأقلعلىعضوینمناللجنةتتألف.33513039.33512259.33513312
ثلاثة أعضاء تتحقق فیھما الشروط التالیة :

إتقان حفظ القرآن الكریم وتجویده .-1
الخبرة والتمرس في تعلیم القرآن الكریم.-2
اجتیاز دورة نظام الاختبارات.-3
الوقت الكافي للتفرغ لأعمال اللجنة.-4
عن مشرف.تزكیة من أحد مسئولي الجمعیة لا تقل مرتبتھ الوظیفیة-5

كلالكریمالقرآنفيالاختباراتعضویختبر.33513039.33512259.33513313
ثلاث سنوات .

منالملاحظةودارالسجونفياللجنةتتألف.33513039.33512259.33513314
–جدةمحافظة–والتعلیمالتربیةإدارة-بجدةالقرآنتحفیظجمعیة(أعضاءخمسة

والنھي عن المنكر ) .إدارة السجون / دار الملاحظة – ھیئة الأمر بالمعروف
فروع الاختبار :.33513039.33512260
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فرعاً)11(إلىالكریمالقرآناختبارنظامیقسم.33513039.33512260.33513312
وفق الجدول التالي :

الفرع
بدایة الفرععدد الأجزاء

سورة النبأ1الأول
سورة الملك2الثاني
سورة المجادلة3الثالث
سورة الأحقاف5الرابع

سورة یس8الخامس
سورة الروم10السادس
سورة13السابع

المؤمنون
سورة مریم15الثامن
سورة یونس20التاسع
سورة المائدة25العاشر

كامل القرآن30الحادي عشر

عدد الأسئلة والأسطر :.33513039.33512261
عدد الأسطرعدد الأسئلةعدد الأجزاءالفرع
157الأول
257الثاني
3510الثالث
5810الرابع

8810الخامس
101010السادس
131010السابع
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151510الثامن
201510التاسع
251510العاشر

30307الحادي عشر
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توزیع درجات الاختبار:.33513039.33512262
فیھ كالتالي :توزع درجات الاختبار تبعاً للفرع الذي یجري اختبار الطالب

درجة الحفظالــفــرع
درجة
التجوید
التطبیقي

درجة
التجوید
النظري

درجة
الأداء

--8020الأول والثاني
-80155الثالث والرابع والخامس

من الفرع السادس إلى الحادي
عشر

751555

احتساب الدرجات على الأخطاء :.33513039.33512263
خطئھعندللاختبارالمتقدمالطالبعلىتحسم.33513039.33512263.33513312

درجة الخطأ حسب الآتي:

الدرجةالفروعالخطأ
المحسومة

(ھو الخطأ الذيالتلقیني
تضطر اللجنة للفتح على

الطالب فیھ)

2الأول والثاني

1بقیة الفروع
(ھو إشارة اللجنةالتنبیھي

للطالب أن ھناك خطأ
لیتداركھ)

1الأول والثاني

0.25بقیة الفروع

0.50الأول والثانيالتجویدي
0.25بقیة الفروع

ونبھھالجلياللحنأوالحفظفيالطالبأخطأإذا.33513039.33512263.33513313
الأولالفرعفيواحدةدرجةعلیھحسمتخطأهالطالباستدركفإناللجنةعضو

علیھحسمتیستدركلموإنتنبیھي)(خطأالفروعبقیةفيدرجةوربعوالثاني
الفروع (خطأ تلقیني).درجتان في الفرع الأول والثاني ودرجة واحدة في بقیة
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أي"خفیاًلحناًالخطأوكانالطالبأخطأإذا.33513039.33512263.33513314
لنفستكرروإندرجةربععلیھویحسمینبھلافإنھالتطبیقي"التجویدفيخطأ

بنصف درجة.النوع من الخطأ، عدا الفرع الأول والثاني فیحتسب الخطأ
وفقسؤالینالنظريالتجویدفيالطالبیسأل.33513039.33512263.33513315

الأولالفرععداسؤال,لكل)2.5(علیھحسمتوإلاأجابفإنالتجویدمنھج
والثاني لیس فیھما تجوید نظري.

الحفظفيواحدسؤالإجابةفيالطالبأخفقإذا.33513039.33512263.33513316
علیھالفتحبعد)30–15(منالفروعفيسؤالینوفي)13إلى1(منالفروعفي

یعتبر راسباً.
یراعى في احتساب الأخطاء الآتي:.33513039.33512263.33513317

لا یجمع بین التنبیھي والتلقیني في خطأ واحد.-1
یتم احتساب الأخطاء حسب النماذج الخاصة بكل مستوى.-2

ضوابط اختبار متقن :.33513039.33512264
أسئلة.عشرة)10(المتقناختبارفيالمقررةالأسئلةعدد-1
عن صفحتین.مقدار القراءة في السؤال الواحد ربع حزب وبما لا یقل-2
فيونصفدرجاتتسع)9.5(درجات,عشر)10(الواحدالسؤالدرجاتعدد-3

الحفظ ونصف درجة في التجوید.
)درجات.5(التجویددرجاتومجموع)درجة95(الحفظدرجاتمجموع-4
درجة.تسعین)90(عنالمختبرعلیھالحاصلالعامالمجموعیقللاأنیجب-5
إذا أخطأ المختبر خطئاً تلقینیاً یعتبر مخفقاً.-6
الخطأ التنبیھي بنصف درجة وخطأ التجوید بنصف درجة.-7
الجمعیة.یحاسب المختبر في التجوید وفق منھج التجوید المقرر في-8

اختبار المفاضلة للحفاظ :.33513039.33512265
على مستوى الجمعیة وتحدید الفائزیھدف اخـتبار المفاضلة إلى ترشیح الحافظ الأول

بالجائزة الأولى وفق الضوابط التالیة:
یحدد موعد نـھائي للحفاظ المـرشحین لدخول.33513039.33512265.33513312

المفاضلة وفق الآتي:اختبارا المفاضلة ویتم اختیار المرشحین لدخول اختبار
للمكافأة.أن یكون الطالب المرشح من طلاب الجمعیة المنتظمین المستحقین-1
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أن یـكون حاصلاً عـلى تقدیر ممتاز في كامل الـقرآن.-2
عددوصولحالوفيدرجةأعلىعلىحاصلینطلابعشرةاختیاریتم-3

الكسر.جبرقبلأيالأصلیةالدرجةفيالنظریتمطلاب)10(منأكثرالمرشحین
المفاضلةاختبارلـدخولالمرشحینإعلامیـتم.33513039.33512265.33513313

في وقت واحد.
أسئلةنماذجثلاثةلوضعلجانثلاثةتكوینیتم.33513039.33512265.33513314

وفق الضوابط المحددة لھم  من حیث عدد الأسطر وعدد الأسئلة.
النماذجمنموحدنموذجلوضعلجنةتكوینیتم.33513039.33512265.33513315

الثلاثة المذكورة، ویحفظ النموذج لدى رئیس قسم الاختبارات.
فيالمرشحینالطلابلجمیعالاختباریجرى.33513039.33512265.33513316

یوم واحد ومن قبل لجنة واحدة.
موحدنموذجمنالطلابجمیعاختباریتم.33513039.33512265.33513317

للأسئلة.
سؤالكلمقدارأسئلةخمسةمنالنموذجیتكون.33513039.33512265.33513318

عشرة أسطر.
منأعضاءثلاثةمنالاختبارلجنةتكوینیتم.33513039.33512265.33513319

وحصرلرصدوعضوینالمختبرَعلىالأسئلةبطرحأحدھمیقومالاختبارقسم
الدرجات.

متوسطعنعبارةللطالبالنھائیةالدرجة.33513039.33512265.33513320
الدرجات المعطاة للطالب من قبل العضوین.

الاختباراتقسمرئیسقبلمنالنتائجاعتمادیتم.33513039.33512265.33513321
ومن ثم مدیر الشؤون التعلیمیة .

بإشرافخاصةصالةفيالطلاباستقبالیتم.33513039.33512265.33513322
مراقب.

فيالطالبوجودحالالجوالاستخدامیمنع.33513039.33512265.33513323
الصالة.

إلاالاختبارقبلالصالةمنالطالبخروجیمنع.33513039.33512265.33513324
لحاجة ماسة وتحت إشراف المراقب.
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أوالاختبارمقرالطالبیغادرالاختباربعد.33513039.33512265.33513325
یجلس في صالة أخرى.

لمالذيالطالبمعالمختبرَالطالبمقابلةیمنع.33513039.33512265.33513326
یختبر بعد.

التجوید الذي یحاسب علیھ الطالب :.33513039.33512266
الفروع من الأول إلى الخامس:.33513039.33512266.33513312

)أجزاء8وأجزاء5وأجزاء3وجزءانوجزء(
أحكام النون الساكنة والتنوین.-1
أحكام المیم الساكنة.-2
أحكام المیم والنون المشددتین.-3
القلقلة.-4
أحكام المدود:-5

المد اللازم وأقسامھ.●
المد الواجب المتصل.●

الفروع من السادس إلى العاشر:.33513039.33512266.33513313
)جزءا25ًوجزءا20ًوجزءا15ًوجزءا13ًوأجزاء10(

أحكام النون الساكنة والتنوین.-1
أحكام المیم الساكنة.-2
أحكام النون والمیم المشددتین.-3
القلقلة.-4

ھـ - أحكام المدود:
المد اللازم و أقسامھ.●
المد الواجب المتصل.●
المد الجائز المنفصل.●
المد العارض لسكون.●

جزء):30(عشرالحاديالفرع.33513039.33512266.33513314
أحكام النون الساكنة والتنوین.-1
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أحكام المیم الساكنة.-2
أحكام النون والمیم المشددتین.-3
القلقلة.-4
أحكام المدود:-5

المد اللازم و أقسامھ.●
المد الواجب المتصل.●
المد الجائز المنفصل.●
المد العارض لسكون.●

المثلین والمتقاربین والمتجانسین.-6
التفخیم والترقیق.-7
لا أل ولام الفعل ولام الحرف.-8
الوقف والابتداء .-9

معدل درجات النجاح :.33513039.33512267

الفرع

یجتاز الطالب الاختبار إذا حقق الشروط التالیة :
1234

مجموع
درجات
یعادل

لا یقل مجموع
درجات الحفظ
عن الدرجة
الصغرى

لا یقل
مجموع
درجة

التجوید عن
الدرجة

الصغرى

أن لا
یحصل
على

صفر في
سؤالین

عدا
الفروع

من الأول
إلى

السابع لا
یحصل
على

صفر في
سؤال
واحد.

الأول
من%70والثاني

الدرجة
الكبرى
فأكثر

-درجة70

من
الثالث
إلى

العاشر
درجة60

10

الحادي
عشر

من80%
الدرجة
الكبرى
فأكثر

درجة70
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النسب والتقدیر  :.33513039.33512268
التقدیرالنسبة

ممتاز90-100
جید جدا80-89ً
(حجب للفرع الحاديجید70-79

عشر)
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الحوافز والمكافآت :.33513039.33512269
تشجیعیةمكافأةو،فیھاختبرالذيللفرعاجتیازشھادةالحلقاتفيالمنتظمالطالبیمنح

طالبكلعنمكافأةعلىالمعلمیحصلوكذلك،درجة95أدنىبحدممتازتقدیرعلىللحاصل
حسب الآتي :

من الفرع السادس إلى العاشر :.33513039.33512269.33513312
مكافأة المعلممكافأة الطالبالفرع

ریال150ریال150أجزاء)10(السادس
ریال250ریال250جزء)15(الثامن
ریال350ریال350جزء)20(التاسع
ریال450ریال450جزء)25(العاشر

الفرع الحادي عشر ( كامل القرآن ) :.33513039.33512269.33513313
الطالبمنكلیحصل.33513039.33512269.33513313.33513216

والمعلم على مكافأة حسب الآتي :
مكافأة المعلممكافأة الطالبالتقدیر

ممتاز
ریال1000ریال95-1003500
ریال90-943000

ریال500 جیدجد
اً

ریال85-892500
ریال80-842000

عشرمنأكثرتخریجعند.33513039.33512269.33513313.33513217
القرآنیةالمراكزفيالمجمعووكیلالمجمعمدیرمنكلیحصلطلاب

حسب الآتي:الصباحیة على مكافأة عن كل طالب زاد عن الطالب العاشر

التقدیر
المكافأة

مدیر
المجمع

وكیل
المجمع

500200ممتاز
250100جید جداً
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خمسمنأكثرتخریجعند.33513039.33512269.33513313.33513218
فيالأولوالمعلمالمجمعووكیلالمجمعمدیرمنكلیحصلطلاب

الخامسالطالبعنزادطالبكلعنمكافأةعلىالمسائیةالقرآنیةالمجمعات
حسب الآتي:

التقدیر
المكافأة

مدیر
المجمع

وكیل
المجمع

المعلم
الأول

500200200ممتاز
250100100جید جداً

ثلاثمنأكثرتخریجعند.33513039.33512269.33513313.33513219
مراكزفيالكبیرالمسجدووكیلالتربويالمشرفمنكلیحصلطلاب

حسب الآتي:الإشراف على مكافأة عن كل طالب زاد عن الطالب الثالث
المكافأةالتقدیر

المشرف
التربوي

وكیل المسجد الكبیر

400ریال600ممتاز
200ریال300جید جداً

الحوافز لاختبار متقن :.33513039.33512270
یمنح المجتاز لاختبار متقن شھادة إتقان من الجمعیة .-1
علىحصلإذاسنواتثلاثلمدةالمعلمینكادرضمنالمتقنالحافظشھادةاعتماد-2

.)100-96(مندرجةعلىحصلإذاسنواتخمسومدة)95-90(مندرجة
السنوي لمدة عام .یمنح المعلم الحاصل على شھادة متقن درجة إضافیة في كادره-3
التدریبیة .یمنح المجتاز لاختبار متقن الأولویة بالمشاركة في الدورات-4
یمنح المجتاز لاختبار متقن الأولویة في التعیینات .-5
بحلقة أخرى .إعفاء المجتاز لاختبار متقن من الاختبار عند تكلیفھ-6
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تثبیت درجة الحفظ في كادر المعلم إذا اجتاز اختبار متقن مرتین .-7
ضوابط صرف المكافآت :.33513039.33512271

منالمحددةالمكافأةالحافظالطالبیتقاضى.33513039.33512271.33513312
الجمعیة إذا تحققت فیھ الشروط التالیة:

للجمعیةالتابعةالكریمالقرآنتحفیظحلقاتفيالمنتظمینالطلابمنیكونأن-1
الخیریة لتحفیظ القرآن الكریم بمحافظة جدة.

أن یكون مسجلاً في برنامج الشؤون التعلیمیة.-2
أن یجتاز فروع الاختبار تسلسلاً.-3
أن یستغرق حفظھ في الجمعیة مدة لا تقل عن سنة.-4
أن یكون من سكان مدینة جدة والمقیمین فیھا.-5
الجمعیة.خارجفأكثر)جزء15(حفظأتمقدیكونلاأن-6
)سنة.25(عنعمرهیزیدلاأن-7

لمالطالببأنإقرارعلىوالمعلمالطالبتوقیع.33513039.33512271.33513313
جدة.یحفظ خارج حلقات جمعیة تحفیظ القرآن الكریم بمحافظة

لا تصرف مكافأة حافظ للحفاظ التالیین:.33513039.33512271.33513314
حلقاتفيمنتظماًطالباًكانمنمنھمویستثنىالجمعیة،فيالمعینونالمعلمون-1

.سنة25عمرهیتجاوزولمالتعلیمیةالشؤونبرنامجفيومدرجاًالتحفیظ
المنتسبون والذین حفظوا خارج مدینة جدة .-2
الطلاب الذین لا یحملون ھویة رسمیة .-3
فيوالمدرجونالحلقاتفيالمنتظمونالطلابمنھمویستثنىالمكثفةالدورةطلاب-4

المكثفة.برنامج الشؤون التعلیمیة والملتحقون صیفاً  في الدورة

والحاصلالموظفینحلقاتمنالحافظیتقاضى.33513039.33512271.33513315
ریالألف)1000(ومبلغریالوخمسمائةألف)1500(مبلغممتازتقدیرعلى

للحاصل على تقدیر جید جداً .
المنتظمینللطلابتخصصالأولىالجوائز.33513039.33512271.33513316

طلابفیھیشاركلاالمنافسةاختبارفإنوعلیھالأولالضابطفیھمیتحققوالذین
.دفقرة19.22.3المادةمنالمستثنینعداالمكثفةالدورةطلابأوالموظفینحلقات
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جائزةعلىالحافظالطالبحصولحالفي.33513039.33512271.33513317
كبرى تحجب المكافأة النقدیة .

تتوفرالذینللطلابالأجزاءمكافآتتصرف.33513039.33512271.33513318
فیھم الشروط التالیة :

للجمعیةالتابعةالكریمالقرآنتحفیظحلقاتفيالمنتظمینالطلابمنیكونأن-1
الخیریة لتحفیظ القرآن الكریم بمحافظة جدة.

أن یكون مسجلاً في برنامج الشؤون التعلیمیة.-2
أن یكون من سكان مدینة جدة والمقیمین فیھا.-3

بأحدلإخلالھالمكافأةالطالبیستحقلمإذا.33513039.33512271.33513319
الإداریة .شروط صرف المكافآت لا تصرف مكافأة للمعلم أو الھیئة

ضوابط ترشیح الطلاب :.33513039.33512272
الجدولوفقالمرشحینطلابھلاختبارالواحدالیومفي)نقطة220(الإشرافمركزیمنح-1

الآتي:
النقاطأجزاء الاختبار

1،21
32

5،83
10,134

15،20،255
307

لا یتم اختبار أي طالب إلا بالترشیح الآلي.-2
قبل الموعد بثلاثة أیام.یقوم مركز الإشراف بإرسال كشوفات الترشیح دفعة واحدة-3
باقي الفروع.یجب فصل الفرعین الأول والثاني في كشوفات الترشیح عن-4
الموعد بیومین.یمكن لمركز الإشراف التعدیل في الكشوف المقبولة قبل-5
معالإشرافمركزیتواصلالاخـتباریومالمـقبولةالاستماراتفيتعدیلأوإضافةأي-6

المشرف التربوي المیداني.
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طلاباستیعابفيالاختباراتبـقسمالتربويالمشرفمـعالإشرافمركزینسق-7
إضافیین .

جدول یوضح طریقة حساب النقاط

الفروع
عدد

الأسئ
لة

عدد
الأسط

ر

الوقت
المخصص

( دقیقةللاختبار
(

النقاط
المحد

دة
للفرع

الحد
الأعلى من
الطلاب

في الفرع
1،2575155

351010228
5,881015318
10,13101015414

15,20,25151020511
303074075

ضوابط طلب لجنة إضافیة في غیر أوقات العمل :.33513039.33512273

تتكون اللجنة الواحدة من عضوین اثنین.-1
نقطة.)55(عنیزیدلاوبماساعات4الواحدةللجنةالعملساعاتعدد-2
العدد المرشح من الطلاب (مفتوح).-3
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ضرورة تكافؤ عدد اللجان مع عدد الطلاب.-4
لجان إضافیة.ضرورة تنـسیق مركز الإشراف مع قسم الاختبارات في طلب-5
لا یعتمد اختبار الطلاب غیر المرشحین من البرنامج.-6
الاختباراتقسملأخصائيوتسلم)ریال100(مائةالواحدللعضوالمحددةالمكافأة-7

قبل موعد الاختبار ولیس للأعضاء في نفس الموقع .

ضوابط وشروط عامة في الاختبارات :.33513039.33512274
كافةاختباراتإجراءمسؤولیةالتعلیمیةالشؤونإدارةفيالاختباراتقسمیتولى-1

.الآیزو)(ملحق الاجراءاتالفروع لكافة مراكز ومكاتب الإشراف
السابعالفرعإلىالأولالفرعمنالتعلیمیةالشؤونمدیربتوقیعالشھاداتاعتمادیتم-2

وبتوقیع،)25-15(العاشرإلىالثامنالفرعمنالجمعیةعاممدیروبتوقیع،)1-13(
القرآن).رئیس الجمعیة أو من ینوب عنھ في الفرع الحادي عشر (كامل

معبالتنسیقالعامخلالونھایتھاالاختباراتفتراتبدایةمواعیدالاختباراتقسمیحدد-3
مراكز الإشراف.

حتىالأولمنالفروعفيالنظامحسبالاختباراتبأعمالالإشرافمكاتبتقوم-4
الخامس وباقي الفروع تتم بقسم الاختبارات بالجمعیة .

جلسة واحدة.یكون الاختبار في كامل القرآن الكریم أو أحد فروعھ في-5
اختباراتعداالإشرافبمراكزالاختباراتمقرفيتتمالأجزاءاختباراتجمیع-6

الحفاظ فتكون في الجمعیة.
الفرع الذي قبلھ.لا یحق للطالب الاختبار في فرع من الفروع ما لم یجتاز-7
في المرة الواحدة.لا یحق للطالب التقدم للاختبار في أكثر من فرعین متتالیین-8
علیحصللمماكاملاًالكریمالقرآناختبارفيالأوائلالعشرةمنالطالبیعتبرلا-9

تقدیر ممتاز.
في وقت لاحق.یحق للطالب الذي یرسب في فرع من الفروع إعادة الاختبار-10
وبحد أقصى مرتین.یحق للطالب الحافظ إعادة الاختبار خلال العام الواحد-11
منویستثنىیومبستینالدراسيالعامنھایةقبلاختبارهإعادةالحافظللطالبیسمحلا-12

مرةالاختبارإعادةلھیحقفإنھالأولالدراسيالفصلخلالأختبرالذيالطالبذلك
أخرى في أي وقت من العام الدراسي.
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تنبیھات ھامة یجب مراعاتھا عند الاختبار :.33513039.33512275
مراعاة الحال النفسیة التي تعتري الطالب عند الاختبار.●
لھ .التعامل مع الطالب بكل لطف والتبسم في وجھھ والبشاشة●
البعد عن الغموض في إلقاء السؤال .●
وغیره .عدم التشویش على الطالب أثناء الاختبار باستخدام الجوال●
التأني والتریث في الرد على الطالب عند وقوع الخطأ .●
عدم التسرع في الحكم على الطالب .●
الاختبارأثناءفیھاوقعالتيالأخطاءفیھیبینًنموذجاالاختباربعدالطالبیعطي●

وذلك لمعرفتھا وتفادیھا مستقبلاً .
الأولالفرعینعداواحدشخصمنلجنةبتكوینیسمحولاشخصینمنمكونةاللجنة●

والثاني.
فيالاستعجالوعدمالأسطروعددالأسئلةعددحیثمنالاختباراتبنظامالالتزام●

الاختبار... الخ.
للطالب الواحد.تناوب طرح الأسئلة وتدوین الأخطاء مناصفة بین العضوین●
الیومفيالاختباراتلقسمإحضارھاووالحصرالترشیحكشوفباستلامالالتزام●

التالي للاختبار.
الحرص على تعبئة جمیع خانات كشف الحصر.●
یمنع رد أو عدم اختبار طالب مرشح.●
الطلاب.یمنع استخدام الجوال أو الرد على المكالمات أثناء اختبار●
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شؤون الطلاب :.33513040
شروط تسجیل طالب مستجد في الحلقة:.33513040.33512256

نماذجلإكمال)والمتوسطةالابتدائیةللمرحلةالأمرولي(أمرهووليالطالبحضور●
التسجیل والتوقیع علیھا (ملحق الإجراءات الآیزو)

تقدیم صورة ھویة الطالب ساریة المفعول .●
وحسنبالمواظبة)والمتوسطةالابتدائیةللمرحلةالأمرولي(الأمرووليالطالبتعھد●

الآیزو)السیرة والسلوك والمشاركة في برامج الحلقة (ملحق الإجراءات
في الحلقة .دفع الرسم الشھري ( ثلاثون ریالاً ) المقرر للاشتراك●

شروط نقل الطالب من مسجد إلى مسجد آخر:.33513040.33512257
الآیزو)تعبئة نموذج (نقل طالب) وموافقة مدیر المركز (ملحق الإجراءات●
فروع الاختبار .لا ینتقل الطالب إلا بعد الانتھاء من اجتیاز فرع من●
انتقلثممعلمھلدىجزءًوعشرونخمسةاختباراجتازطالبانتقالحالفي●

فيالمكافأةأوالإنتاجیةباحتسابالأولالمعلمتخییریتمفإنھآخرمعلمإلى
حال نجاح الطالب في اختبارات الحفاظ .

سلوك الطالب:.33513040.33512258
یتوجب على الطالب الالتزام بما یلي:

خالصة واجتھاد.أحكام الإسلام وآدابھ والإقبال على تحصیل العلم بنیة●
أداء الصلاة على أوقاتھا.●
انتھاءبعدإلامنھاالخروجوعدمالمحددوقتھافيالتحفیظحلقةحضورعلىالمواظبة●

وقتھا أو بعذر من ولي أمره وعدم الغیاب إلا بعذر مقبول.
طاعة المعلم وإتباع تعلیماتھ.●
البلد.النظافة والمظھر اللائق الموافق للصفة الشرعیة وعادات●
التعامل بأدب وحسن خلق مع معلمیھ وزملائھ.●
أوعلمیةكانتسواءًفیھاالمشاركةمنھیطلبالتيالحلقةبرامجفيالجادةالمشاركة●

خیریة أو دعویة أو اجتماعیة.
دخول جمیع الاختبارات التي تقررھا الجمعیة حسب مستواه.●
حلقةإلىالانتقالفيرغبإذاموافقتھوأخذالحضورعنانقطاعھحالالمعلمإشعار●

أخرى.
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دواعي فصل الطالب :.33513040.33512259
معالحلقةعلىالمشرفمنبقرارالتحفیظحلقةمننھائیاًالطالبیفصل
لشؤونالتعلیمیةالشؤونمدیرنائبوإفادةأمرهووليالمركزمدیرإشعار

مراكز الإشراف بصورة من القرار، في الحالات التالیة:
إذا ارتكب جرماً أخلاقیاً.●
إذا تكرر منھ عدم أداء الصلاة.●
الجمعیة.إذا اعتدى بالضرب أو الشتم على معلمھ أو أحد منسوبي●
ضرراَ على الحلقة.في سائر الحالات التي یصبح وجود الطالب یمثل خطراً أو●

إعادة تسجیل الطالب المفصول :.33513040.33512260
أيفيوالفضیلةللشرفمنافیاًأخلاقیاًجرماًلارتكابھالطلبةمنیفصلمنإعادةیجوزلا
علىالنھائيالفصلقرارتعمیمویجب،التعلیمیةالشؤونمدیربموافقةإلاأخرىتحفیظحلقة

جمیع مشرفي الجمعیة .
منھا،فصلالتيالحلقةإلىإعادتھیجوزلافإنھالنھائيالفصلحالاتمنذلكعدامافي

تعھدهشریطةفصلھتاریخمندراسيفصلفترةمروربعدأخرىحلقةإلىإعادتھویجوز
خطیاَ بحسن السلوك والمواظبة واحترام معلمیھ وزملائھ.

تعریف طالب :.33513040.33512261
الكریمالقرآنتحفیظلحلقاتانتسابھیثبتتعریفعلىالحصولللطالبیحق

قبل مدیر المركز .بالجمعیة بعد تقدیم الطلب عن طریق معلمھ واعتماده من

ملاحق الدلیل :.33513041
المقرر الدراسي ..1
السلم الوظیفي (الكادر) ..2
الوصف الوظیفي ..3
المجالس الاستشاریة ..4
.)iso(الآیزووالنماذجالإجراءات.5
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تقویم الأداء وحساب الانتاجیة ..6
المشرف التربوي ..7
المعلم ..8
البرامج الطلابیة ..9

المنھج التربوي ..10
جائزة الأداء ..11
بطاقة الأداء المتوازن ..12
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